\n BAZTANGO EMAZTEKI* ETA GIZONEN* BERDINTASUNERAKO ZERBITZUA
Servicio para la igualdad de mujeres y hombres de Baztan

@ 613 003 634 @ berdintasuna@baztan.eus
0 Foruen Plaza, 31700 Elizondo

NAFARROAKO EMAZTEKIEN KONTRAKO INDARKERIA
ARTATZEKO ZERBITZUA

Servicio para asesorar y atender la violencia contra
las mujeres de Navarra

@ 016 - 948004952 - 948004953

ETXEKO LANGILE ETA ZAINTZA BEHARRAK DAUZKATEN
o . FAMILIENDAKO AHOLKULARITZA ZERBITZUA

Servicio para asesorar a trabajadoras de hogar y familias
que necesiten servicios de cuidados

@ 689 035 078 @ gizartezerbitzua@baztan.eus

Plan osoa ikusteko / Para ver el Plan completo: www.baztan.eus/berdintasuna
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baina jakinda genero identitatea bizitzeko modu anitzak daudela.
Hablamaos de mujferes y hombres en un sentido amplio, analizando las categorias de sexo gue la sociedad suele distinguir,
pero sabienda que hay muchas maneras de vivir la identidad de género.

*Emazteki eta gizonei buruz zentzu zabalean solastatu gara, gizarteak bereizten dituen sexu-kategoriak aztertuz,
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1. ARDATZA. Genero ikuspegia
txertatzea udalaren jardueran

1.1. KONPROMISO POLITIKOARI EUSTEA:

1.2. TEKNIKARI NAHIZ POLITIKARIEK BERDINTASUN
POLITIKEN INGURUKO PRESTAKUNTZA JASOTZEA:

1.3. UDALETAKO LAN-PROZEDURETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEA:

1.4. EGITURAK SORTZEA ETA EGONKORTZEA:

13 ekintza

\

1°EJE: Crear igualdad desde e
ayuntalwnto

1.1. MANTENER EL COMPROMISO POLITICO:

1.2. FORMAR AL PERSONAL TECNICO Y POLITICO EN
POLITICAS DE IGUALDAD:

1.3. INTEGRAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO MUNICIPALES:

1.4. CREAR Y ESTABILIZAR LAS ESTRUCTURAS DE
COORDINACION:

13 acciones

2. ARDATZA. Emaztekien kontrako
indarketia matxista
Ed

2.1. KASUEN KOORDINAZIOA BERMATZEA:

2.2. PRESTAKUNTZA JARRAIA ESKAINTZEA UDAL LANGILE
INPLIKATUEL:

2.3. BALIABIDEAK EZAGUTZERA EMATEA:

2.4, INDARKERIA MATXISTA ONARTZEN EZ DUEN
BAZTANDAR JENDARTEA INPLIKATZEA:

9 ekintza

2°EJE: STOP violencia contra las
mujeres

2.1. GARANTIZAR LA COORDINACION DE LOS CASOS:

2.2. FORMACION CONTINUA DEL PERSONAL MUNICIPAL
IMPLICADO:

2.3. DIFUSION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES:

2.4. IMPLICAR A LA SOCIEDAD BAZTANESA EN EL RECHAZO
A LA VIOLENCIA MACHISTA:

9 acciones

3. ARDATZA. Ekonomia zaintzaren
ikuspegitik

3.1. UDALERRIAN ZAINTZA LANAK HOBEKI BANATZEA
ETA HAUEN AITORTZA EGITEA:

3.2 .ENPLEGU ETA GARAPEN POLITIKETAN GENERO
IKUSPEGIA TXERTATZEA:

3.3. UDAL BALIABIDE ETA ZERBITZUAK GARATZEA ETA
EGOKITZEA:

14 ekintza

32EJE: Economia desde la per:
de los cuidados

3.1. REPARTIR MEJOR LAS TAREAS DE CUIDADOS Y
PONERLAS EN VALOR:

3.2. INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS
POLITICAS DE EMPLEQ Y DESARROLLO:

3.3. DESARROLLAR Y ADECUAR LOS RECURSOS Y SERVICIOS
MUNICIPALES:

14 acciones

4. ARDATZA. Berdintasuna
kontsolidatzeko rol eta estereotipoak
aldatzea eta emaztekien ahalduntzea

4.1. EMAZTEKIEN AHALDUNTZE PERTSONAL ETA
KOLEKTIBOA:

4.2. ROL ETA ESTEREOTIPOAK HAUSTEN DITUZTEN
EKIMENAK ABIATZEA:

4.3. LGTBI+ PERTSONEN IKUSGARRITASUNA SARETZEA ETA
BULKATZEA:

4.4. EMAZTEKIEN PARTE HARTZE POLITIKOA BULKATZEA:

14 ekintza

42 EJE: Empoderamiento de las mujeres
y romper estereotipos de género

4.1. EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS
MUJERES:

4.2. PONER EN MARCHA INICIATIVAS QUE ROMPAN ROLES Y
ESTEREOTIPOS DE GENERO:

4.3. POTENCIAR LA VISIBILIDAD DE LAS PERSONAS LGTBI+ Y
CREAR RED ENTRE ESTAS:

4.4, FOMENTAR LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS
MUJERES:

14 acciones




