PROTOCOLO DE SELECCION OFERTA 1 TECNICO/A EN TURISMO PARA
ATENDER EL PUNTO DE INFORMACION MUNICIPAL Y DESARROLLAR LA
OFERTA TURISTICA DEL VALLE DE BAZTAN (contrato de 3 meses Nivel C).

REQUISITOS MiINIMOS:

U
U
U
U
U

U

Bachillerato, FP2 o equivalente.

Permiso de conducir B1.

Ser mayor de edad.

Conocimientos de euskera (C1/EGA).

Estar inscrito/a como demandante de empleo en el SNE (s6lo se admitiran a
las personas preseleccionadas por el SNE).

No haber trabajado durante el afo anterior para el ayuntamiento de Baztan
durante un plazo igual o superior a tres meses al amparo de una convocatoria
analoga a la presente (RESOLUCION 251/2018, de 37 de Marzo de 2018, de
la Directora Gerente del Servicio Navarro de Empleo, que regula la concesién
de ayudas a las Entidades Locales de Navarra para la contratacion de
personas desempleadas, para la realizacion de obras y servicios de caracter
general o social.

BAREMACIC’)N DEL CURRICULUM VITAE (MAXIMO 20 Puntos)
1.- FORMACION (Maximo 8 Puntos):

U

0

U

3 puntos por titulacién de formacion profesional de grado superior de la familia
de Hosteleria y Turismo o Grado en Turismo (antigua Diplomatura en Turismo).
1 punto por cada curso relacionado de mas de 50 horas, homologado o
reconocido por la administracién publica.

2 puntos por cada certificado de conocimiento de inglés o francés (minimo B2)

2.- EXPERIENCIA LABORAL (Maximo 12 Puntos):

0

U
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Por cada ano de experiencia a jornada completa en puestos de informacion y
gestion turistica en administraciones publicas 2 puntos (maximo 8 puntos).

Por cada ano de trabajo a jornada completa en puestos de informacion y
gestion turistica en empresas privadas 1 puntos (maximo 4 puntos).

Los periodos de trabajo inferiores al afio o a la jornada completa se
fraccionaran proporcionalmente.

3.-DOCUMENTOS A APORTAR

0

Cada una de las personas aspirantes deberan cumplimentar y entregar una
solicitud en el Registro del Ayuntamiento de Baztan y entregar el Curriculum
Vitae con la documentacion original de los diferentes titulos académicos,
formacion complementaria, certificados de idiomas y experiencia laboral etc. en
el momento de la entrega de los curriculos. Fecha limite: 30 de mayo de 2023,
14:00h. También se podra hacer la solicitud a través del registro electronico.

La experiencia laboral debera demostrarse aportando documento de vida
laboral o certificados de empresa en el momento de la entrega del CV.

EUSKERA: quienes no estén en posesion del titulo de euskera que acredite el
nivel exigido deberan pasar una prueba oral, cuya fecha de realizacién se
preveé realizar el dia 05/06/2023.

PRUEBA DE CONOCIMIENTO TECNICO (Méax. 80 Puntos)

U

U
U
U
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Lugar: Ayuntamiento de Baztan
Dia: 08/06/2023

Hora: 9.00 horas.
Responsable: Tribunal

Contenido:

- Prueba tedrica: Preguntas tipo test sobre la oferta turistica de Baztan
(puntuacion maxima 30 puntos; se exigira una puntuacion minima de 15
puntos).



-Prueba practica (puntuacion maxima 50 puntos; se exigira una
puntuacion minima de 25 puntos). Los/las candidatos/as deberan desarrollar un
supuesto practico relacionado con la materia (dar respuesta a una demanda
concreta de informacion, desarrollar propuestas relacionadas con el turismo,...).

TRIBUNAL:
El tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros:

-Presidente: Alcalde del Ayuntamiento del Valle de Baztan.
Suplente: Primer Teniente de Alcalde del Ayuntamiento de Valle de Baztan.

-Vocal: Concejal de Turismo del Ayuntamiento de Baztan
Suplente: Concejal del Ayuntamiento de Baztan

-Vocal: Técnica de Igualdad del Ayuntamiento de Baztan
Suplente: Un miembro designado por el 6rgano de representacion del personal del
Ayuntamiento de Baztan del mismo nivel o superior.

-Vocal: Agente de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Baztan.
Suplente: Quien determine la agente de desarrollo.

-Secretario/a: El/la del Ayuntamiento de Baztan o quien legalmente le sustituya.
Suplente: Quien determine el/la Secretario/a.

El Tribunal debera constituirse antes de las pruebas selectivas.

El ayuntamiento se reserva la posibilidad de usar la lista definitiva de
puntuacion de todas las personas que superen la prueba tedrica en caso de
urgencia para contrataciones eventuales, debido a bajas laborales, vacaciones
0 causa sobrevenida, necesidades puntuales de reforzar los servicios
municipales, para lo que en ese supuesto se adecuara la contratacion al puesto
de trabajo de que se trate.

Mas informacion:

Teléfono de contacto: 948580006 baztan@baztan.eus
Documentacion a aportar:

-Curriculum Vitae

-Documento que acredite Bachillerato, FP2 o equivalente

-Carnet de conducir B1

-DNI

-C1/EGA (si no se posee la persona candidata debera hacer la prueba descrita en las
bases)

-Documento que acredite ser demandante de empleo en SNE

-Documentacién que acredite experiencia profesional y formacion

Plazo de presentacion:

[J 30 de mayo, 14:00



