
 

 

 
 
 

Espedientea: Deialdia, lanpostu hutsak 

merezimendu-lehiaketaren bidez betetzeko, 

aldi baterako enplegua egonkortzeko eta 

finkatzeko prozesu bereziaren barnean, Enplegu 

publikoan behin-behinekotasuna murrizteko 

premiazko neurriei buruzko abenduaren 28ko 

20/2021 Legean xedatutakoaren arabera 

 Expediente: convocatoria para la provisión, 

mediante concurso de méritos, de las vacantes 

de los puestos correspondientes al proceso 

extraordinario de estabilización 

y consolidación de empleo temporal, según lo 

dispuesto en la Ley 20/2021, 

de 28 de diciembre, de medidas urgentes para 

la reducción de la temporalidad en el empleo 

público 

 

Lanpostua: Basozaina   Puesto de trabajo: guarda forestal 

Deialdi honen epaimahai kalifikatzailea 2026ko 

apirilaren 29ko 13:30ean bildu da aipatutako 

espedientearen egoera aztertzeko. 

 El tribunal calificador de la citada convocatoria 

se ha reunido a las 13:30 horas del día 29 de abril 

de 2026, para  examinar el estado del citado 

expediente. 

 

.- 2024-08-07an, Alkatetzaren 383/2024 

Ebazpenaren bidez, eten egin zen Alkatetzaren 

179/2022 Ebazpenaren bidez onartutako 

egonkortze-prozedura, basozainaren lanpostuari 

dagokionez bakarrik, proposatutako izangaia aldi 

baterako ezintasunagatik bajan zegoen 

bitartean. 

 .- Con fecha de 07-08-2024, mediante Resolución 

de Alcaldía número 383/2024, se suspendió el 

procedimiento de estabilización aprobado por 

Resolución de Alcaldía número 179/2022, solo 

en lo que al puesto de guarda forestal se refería, 

mientras el aspirante propuesto estuviese de 

baja por incapacidad temporal. 

 

.- 2026-03-30ean, Alkatetzaren 116/2026 

Ebazpenaren bidez, basozain lanposturako 

proposatutako izangaiari eskatu zitzaion osasun-

ziurtagiri edo -txosten bat aurkez zezala-, non 

jasoko baitzen zein zen bere egoera medikoa. Era 

berean, alta medikoan egonez gero,  karguari 

dagozkion eginkizunak betetzea eragozten dion 

gaixotasunik edo akats fisiko edo psikikorik ez 

 .- Con fecha de 30-03-2026, mediante Resolución 

de Alcaldía número 116/2026, se requirió al 

aspirante propuesto para la plaza de guarda 

forestal, para que presentara certificado o 

informe médico en el que se constatase cuál era 

su situación médica. Asimismo, en el caso de 

estar de alta médica, se le solicitó que 

presentara, entre otros, informe médico oficial 

justificativo de no padecer enfermedad o defecto 
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duela justifikatzen duen txosten mediko ofiziala 

aurkezteko eskatu zitzaion. 

físico o psíquico que imposibilite el ejercicio de 

las funciones propias del cargo. 

 

- 2026-04 15ean, proposatutako izangaiak 

erregistro bidez dokumentazio bat aurkeztu 

zuen, errekerimenduan eskatutakoarekin bat ez 

zetorrena. 

 

 .- Con fecha 15-04-2026 el aspirante propuesto 

presentó por registro una documentación,  que 

difería de la solicitada en el requerimiento. 

 

.-2026-04-16an, Alkatetzaren 116/2026 

Ebazpenaren bidez, proposatutako izangaiari 

eskatu zitzaion erregistratutako dokumentazioa 

zuzentzeko eta 5 egun balioduneko epean 

honako agiri hauek aurkezteko: 

 .- Con fecha 16-04-2026, mediante Resolución de 

Alcaldía número 116/2026, se requirió al 

aspirante propuesto para que subsanase la 

documentación registrada y presentase, en el 

plazo de 5 días hábiles, la siguiente 

documentación:  

.- medikuaren alta-data egiaztatzen duen 

ziurtagiri edo txosten ofiziala. 

.- Osasun txosten ofiziala, Baztango Udaleko 

basozain karguari eginkizunak betetzea 

eragotziko liokeen akats fisiko nahiz psikiko edo 

eritasunik ez duela erakusten duena. 

 .- certificado o informe médico oficial en el que 

se constatase la fecha de alta médica. 

.- informe médico oficial justificativo de no 

padecer enfermedad o defecto físico o psíquico 

que imposibilite el ejercicio de las funciones 

propias del cargo de Guarda Forestal del 

Ayuntamiento de Baztan. 

 

.- Horretarako emandako epea igaro eta 

proposatutako izangaiak ez du aurkeztu inolako 

dokumentaziorik. 

 .- Transcurrido el plazo otorgado al efecto,  el 

aspirante propuesto no ha presentado 

documentación alguna.  

 

.- Azaldutakoa kontuan hartuta, eta deialdiaren 

10.3 eta 10.4 oinarriak kontuan hartuta, 

epaimahaiak PROPOSATZEN DU: 

 

 .- Atendiendo a lo expuesto y teniendo en 

cuenta las bases 10.3 y 10.4 de la convocatoria,  

el tribunal PROPONE : 

 

   

1.- Jon Elizetxe Bidegarai BAZTERTZEA 

Alkatetzaren 179/2022 ebazpenaren bidez 

onetsitako egonkortze prozeduratik, hurrengo 

deialdiko 10. oinarria kontuan hartuta: Deialdia, 

 1.- EXCLUIR a Jon Elizetxe Bidegarai del 

procedimiento de estabilización aprobado por 

Resolución de Alcaldía número 179/2022, en 

atención a la base 10 de la convocatoria para la 
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lanpostu hutsak merezimendu-lehiaketaren 

bidez betetzeko, aldi baterako enplegua 

egonkortzeko eta finkatzeko prozesu bereziaren 

barnean, Enplegu publikoan behin-

behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei 

buruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legean 

xedatutakoaren arabera. Deialdia  2022-11-07ko 

219. NAOn argitaratu zen. 

provisión, mediante concurso de méritos, de las 

vacantes de los puestos correspondientes al 

proceso extraordinario de estabilización 

y consolidación de empleo temporal, según lo 

dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 

de medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público publicada en 

el Boletín Oficial de Navarra nº 219 de 7-11-

2022. 

 

2.- Prozesuan hurrengo kalifikazio altuena lortu 

duen izangaiarekin, Andres Zelaieta 

Eltzaurdiarekin, BETETZEA aipatu hutsunea, aldi 

baterako enplegua egonkortu eta finkatzeko 

prozesuari bereziaren barnean lanpostu hutsak 

merezimendu-lehiaketa bidez betetzeko 

deialdiaren 10.4 oinarria betez. 

  

  

 2.- CUBRIR dicha baja con el aspirante que ha 

obtenido la siguiente mayor calificación en el 

proceso, Andres Zelaieta Eltzaurdia, en 

cumplimiento de la base 10.4 de la convocatoria 

para la provisión, mediante concurso de méritos, 

de las vacantes de los puestos correspondientes 

al proceso extraordinario de estabilización 

y consolidación de empleo temporal. 

 

3.- Espedientean dauden datuen arabera, Andrés 

Zelaieta Eltzaurdiak deialdiko 9.1 oinarrian 

eskatzen diren baldintzak betetzen dituela 

egiaztatu ondoren, eta epaimahai kalifikatzaileak 

hautagai hori izendatzeko egin duen 

proposamenari jarraituz, Andres Zelaieta 

Eltzaurdiari honakoa ESKATZEA: 

 3.- Según los datos obrantes en el expediente,  

habiendo ya acreditado Andrés Zelaieta 

Eltzaurdia estar en posesión de los requisitos 

requeridos en la base 9.1  de la convocatoria, y 

atendiendo la propuesta de nombramiento del 

tribunal calificador a favor de dicho candidato, 

REQUERIR a Andres Zelaieta Eltzaurdia lo 

siguiente: 

.- Baztango Udalean erregistro bidez 

dokumentazio hau aurkeztea, 10 egun 

balioduneko epean, alkatetzako ebazpena 

Baztango Udalaren egoitza elektronikoko iragarki 

oholean              (Iragarki-taula - BAZTAN) 

argitaratzen denetik aitzina: 

 .- La presentación por registro en el 

Ayuntamiento, en el plazo de 10 días hábiles 

siguientes al de la publicación de la  resolución 

de alcaldía en el tablón de anuncios de la sede 

electrónica de Baztan          (Tablón de anuncios - 

BAZTAN ) la siguiente documentación: 
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a) Nortasun agiri nazionalaren kopia, edo 

izangaiaren nazionalitatea eta nortasuna 

frogatzen dituen beste agiri baliokideren 

batena. 

b) Osasun txosten ofiziala, karguaren 

eginkizunak betetzea eragotziko liokeen 

akats fisiko nahiz psikiko edo eritasunik 

ez duela erakusten duena. 

c) Zinpeko deklarazioa edo deklarazio 

solemnea, adierazten duena ez dagoela 

ezgaitua edo gabetua eginkizun 

publikoetan aritzeko eta ez dela bereizia 

izan administrazio publikoren baten 

zerbitzutik. 

d) Zin edo promesa, adierazten duena 

Nafarroako Foru Araubidea 

errespetatuko duela, Konstituzioari eta 

legeei men eginen diela eta karguari 

dagozkion eginkizunak zuzen beteko 

dituela. 

 a) Copia del documento nacional de 

identidad o documento equivalente 

acreditativo de la nacionalidad e 

identidad del aspirante. 

b) Informe médico oficial justificativo de 

no padecer enfermedad o defecto físico 

o psíquico que imposibilite el ejercicio de 

las funciones propias del cargo. 

c) Declaración jurada o solemne de no 

hallarse inhabilitada ni suspendida para 

el ejercicio de funciones públicas y de no 

haber sido separada del servicio de una 

Administración pública. 

d) Juramento o promesa de respetar el 

Régimen Foral de Navarra, de acatar la 

Constitución y las leyes, y de cumplir 

fielmente las obligaciones propias del 

cargo. 

 

4.- Ebazpen hau interesdunei jakinaraztea, jakin 

dezaten eta dagozkion ondorioak izan ditzan. 

 4.- Notificar la presente a las personas 

interesadas, para su conocimiento y efectos. 

 

 

Fernando Anbustegi Goñi 

Baztango alkatea / Alcalde de Baztan 

 

 

 Elena Urtsaun Lasa 

Mahaikidea / vocal 

Iulen Urbiola Loyarte 

Idazkaria / Vocal secretario 
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