BAZTANGO UDALEKO INFORMAZIO PUNTUA ARTATU ETA BAZTAN IBARREKO
ESKAINTZA TURISTIKOA GARATZEKO TURISMO TEKNIKARI 1 HAUTATZEKO
PROTOKOLOA

(3 HILABETEKO KONTRATUA, C maila)

GUTXIENEKO BALDINTZAK
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Batxilergoa, LH2 edo baliokidea izatea.

16 urte baino gehiago izatea.

Euskararen ezagutza egiaztatzen duen titulua izatea (C1/EGA).

Nafar Lansare-Nafarroako Enplegu Zerbitzuan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda
egotea (Nafar Lansarek aurrez hautatutako pertsonak soilik onartuko dira).

Baztango Udalean edo Nafarroako Foru Komunitateko beste toki-erakunde batean ez
izana lanean aritu, ekitaldi berean edo haren aurreko bi ekitaldietan, hiru hilabeteko
edo hortik gorako epean, langabeak kontratatzeko Nafarroako toki-erakundeei
zuzendutako dirulaguntzen deialdiaren babespean, interes orokorreko edo sozialeko
obra eta zerbitzuak egiteko. Horren barruan sartzen dira Nafar Lansare-Nafarroako
Enplegu Zerbitzuko zuzendari kudeatzailearen 2026ko otsailaren 4ko 70E/2026
Ebazpena eta deialdi horren oinarriak onetsi edo aldatu dituzten gainerako
ebazpenak (251/2018, 3351E/2020, 52E/2021 eta 458E/2024 Ebazpenak).

CURRICULUM VITAEAREN BALORAZIOA (GEHIENEZ 20 PUNTU)
1. PRESTAKUNTZA (Gehienez 10 puntu)

0

3 puntu Ostalaritza eta Turismoko goi-mailako lanbide heziketako titulua edo Turismo
Gradua (lehen Turismo Diplomatura) izateagatik.

Puntu 1 lanpostuarekin lotutako 50 ordutik gorako ikastaro bakoitzeko, administrazio
publikoak homologatu edo aitortua bada.

2 puntu B1 motako gidabaimena izateagatik.

2 puntu ingelesaren edo frantsesaren ezagutza ziurtatzen duen agiri bakoitzeko
(gutxienez B2 maila).

2. LAN-ESPERIENTZIA (Gehienez 10 puntu)

0

Turismo-informazio eta kudeaketa lanpostuetan administrazio publikoetan lanaldi
osoan egindako urte bakoitzeko: 2 puntu (gehienez 6 puntu).

Turismo-informazio eta kudeaketa lanpostuetan enpresa pribatuetan lanaldi osoan
egindako urte bakoitzeko: puntu 1 (gehienez 4 puntu).

Urtebetetik beherako edo lanaldi osokoa ez den lanaldia proportzionalki baloratuko
da.

3. AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA

0

Hautagai bakoitzak eskaera bat bete eta Baztango Udaleko Erregistroan aurkeztu
beharko du, eta Curriculum Vitaea aurkeztu beharko du jatorrizko
dokumentazioarekin batera (titulu akademikoak, prestakuntza osagarria, hizkuntza-
Ziurtagiriak, lan-esperientzia, etab.).

Aurkezteko azken eguna: 2026ko uztailaren 17a, 14:00etan.

Eskaera erregistro elektronikoaren bidez ere aurkez daiteke.



[l Lan-esperientzia egiaztatzeko, lan-bizitzaren agiria edo enpresaren ziurtagiriak
aurkeztu beharko dira CVarekin batera.
EZAGUTZA TEKNIKOAREN PROBA (GEHIENEZ 30 PUNTU)
0 Lekua: Baztango Udala
Eguna: 2026/07/21
Ordua: 10:00
Arduraduna: Epaimahaia
Edukia
- Proba teorikoa: Baztango eskaintza turistikoari buruzko test motako galderak.
= Gehienezko puntuazioa: 30 puntu.
= Gutxienez 15 puntu lortu beharko dira gainditzeko.
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EPAIMAHAIA:

Epaimahai kalifikatzailea honako hauek osatuko dute:

-Lehendakaria: Baztango Udaleko alkatea.
Ordezkoa: Baztango Udaleko bigarren alkateordea.

-Mahaikidea: Baztango Udaleko lehen alkateordea.
Ordezkoa: Baztango Udaleko Turismo zinegotzia.

-Mahaikidea: Baztango Udaleko langileen ordezkaritza-organoak izendatutako kide bat,
maila berekoa edo handiagokoa.

Ordezkoa: Langileen ordezkaritza-organoak izendatutako beste kide bat, maila berekoa edo
handiagokoa.

-Mahaikidea: Cederna Garalur erakundeko Baztango Tokiko Garapen Agentea.
Ordezkoa: Cederna Garalur erakundeko Bortzirietako Tokiko Garapen Agentea.

Idazkaria: Baztango Udaleko idazkaria edo legez ordezten duena.
Ordezkoa: Idazkariak izendatzen duena.

Epaimahaia hautaproben aurretik eratu beharko da.

Udalak beretzat gordetzen du proba teorikoa gainditzen duten pertsona guztien behin betiko
puntuazio-zerrenda erabiltzeko aukera, premiazko aldi baterako kontratazioak egin behar
badira (laneko bajak, oporrak, ustekabeko egoerak edo udal zerbitzuak indartzeko premia
puntualak direla medio). Kasu horietan, kontratazioa bete beharreko lanpostura egokituko
da.

INFORMAZIO GEHIAGO:

Telefonoa: 948 580 006
Posta elektronikoa: baztan@baztan.eus

Aurkeztu beharreko dokumentazioa:

e Curriculum Vitaea.



- Batxilergoa, LH2 edo baliokidea egiaztatzen duen agiria.

+  NANa.

» C1/EGA titulua.

« Nafar Lansaren enplegu-eskatzaile dela egiaztatzen duen agiria.

« Lan-esperientzia eta prestakuntza egiaztatzen dituen dokumentazioa.

Eskaerak aurkezteko epea:

[0 2026ko uztailaren 17a arte.



